
Paccuorpeuo u o4o6peHo
Ha 3aceAaHnH IteAarorHrrecKoro coBeTa
MEOy OOIX J\b 38
(nporoxor Ns 7 or 30.09.2019 r.)

Vrnepx.4aro:

Aupe

(npu

IIOJIOx(EHI4E
o pa6oueft rpyflne no BBeAeHr.rrc ll peaJru3arlnn

(Deqepa.nrHoro rocyAapcrBeHHoro o6pa3oBareJrbHoro craHAapra

HarraJrbHoro, ocHoBHoro o6rqero o6paronaHufl o6yvaroqvxcfl c OB3

1. O6qne noJroxeHrrfl

1.1. Pa6o.Ias rpynna ro BBeAeHLrro rr peaJrlr3arrun @egeparuHoro rocyAapcrBeHHoro craHAapra

Har{aJlbHofo o6utero o6pa:oeaHnr (laree - Pa6oqar rpynna) cosAaercfl B uenflx o6ecne.{eHrar KaqecrBa
ynpaBneHuq npoueccoM BBeAeHVfl A peanla3at\uv (De4eparsHoro rocyAapcrBeHHoro o6pa:onareJrlHoro

craHAapra HaqarrbHoro o6qero o6paronauur o6yuaroqnxcs. c OB3 (.qaree - @fOC HOO, OOO) n

MyHpIuurIaJIbHoM 6rc4xernou o6qeo6pasoBareJrbHoM f{pexAeHr,ru ocrosHofi o6qeo6pasosaremHofi
IrrKoJre Nr 38 ropo4a HoeouaxrprHcKa (aanee - MEOy OOIII }lb 38).

1.2. Pa6oqaq rpynna e ceoefi AeqreJlbHocrr4 pyKoBoAcrByercq Oe4epaluruu 3aKoHoM (06

o6pasoeaHnn e Poccnficrcofi Oeaepauulr), 3aKoHaMH h 14HbrMH HopMarHBHo-npaBoBbrMH aKTaMr4

Mnuncrepcrna o6pa:oBaHVA A :rrayKvt Poccuficrofi (De4epaquu, Hacrorrqt4M lloloxeHneu, a rarcKe

perueHLItMrI leAaroruqecKoro coBera MEOy OOllI ]lb 38, Coeera no BBe,4eHvfio vt peanv3a\uLr O|OC

HOO, OOO o6yuarcqrxcr c OB3.

1.3. Cocme Pa6oqefi rpynnbr orpeAenrercr npr{Ka3oM AupeKropa MBOY OOIII }lb 38 v3 qvcra

uau6olee KoMrIereHTHbrx rrpeAcraahrerefi rreAarofuqecKoro KoJrJreKTHBa, aAMhHucrpa\vv. KoHrpolr :a

AeflTerbHocrrrc pa6ouefi rpynnur ocyuecrBnrercr 3aMecrr4TeJreM Ar4peKTopa no yve6uofi pabore.

1.4. I4sN,IeHeHVr. pr AorlonHeHnt BHoctrcr B Hacrorrqee floloxeHr4e no Mepe ueo6xoAr,utrocrt M

noAnexar yrBepxAeHr4ro Ar4peKroporra MEOV OOIX Ns 38.

1.5. ,{emenbHocrb Pa6oqefi lpyn[Lr He orpaHr.rrruBaercr roJrbKo rrepexoAHbrM rreprzoAoM BBeAeHr.r.f,

OfOC HOO, OOO o6yualoul4xcf, c OB3, a Moxer ocyqecrBnf,Tbcfl Ha nporrxeHur4 Bcex cpoKoB

BBeAeHhr u peanLi3aqraa @l-OC.

2. 3agauu Pa6o.reft rpynnbr
2.1.I'In$opMaurloHHo-MeroAr4qecKoe coilpoBoxAeHr{e BBeAeHrlfl O|OC HOO, OOO aff o6yvaroquxcr

c OB3.
2.2. Pazpa6orKa nrlaHa-rpatfurca BBeAeHLrfl @fOC HOO, OOO o6yuaroquxcq c OB3 r.r o6yuaroqvxcfl, c

aagepxrcofi flcnxr4r{ecKoro pa3BHTr4fl .

2.3. @opvrupoBaHre 6aura nnSoprraaqrar4 ro ocHoBHbrM HanpaBJreHr4rM BBeAeHuJr O|OC HOO, OOO
oOyvaroquxcx c OB3 (nopnrarunHo-npaBoBoe, opraHr,BarluoHHo-ynpaBJreHqecKoe, MeroArdrrecKoe,
KaApoBoe, ran(foprraaquoHHoe, MareppranbHo-TexHr,rqecxoe o6ecneuenue).
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2.4. Обеспечение координации деятельности педагогического коллектива по введению и 
реализации ФГОС НОО, ООО обучающихся с ОВЗ  и обучающихся с задержкой психического 
развития.  

2.5. Мониторинг степени готовности педагогических работников МБОУ ООШ № 38 к введению 
ФГОС НОО, ООО обучающихся с ОВЗ. 

2.6. Создание механизмов подготовки, поддержки и сопровождения профессионального роста 
педагогических кадров в условиях разработки АООП НОО и АООП ООО обучающихся с ОВЗ и 
обучающихся с задержкой психического развития в соответствии с требованиями ФГОС НОО, ООО 
обучающихся с ОВЗ. 

2.7. Разработка АООП НОО и АООП ООО для  обучающихся с ОВЗ и обучающихся с задержкой 
психического развития в соответствии с требованиями ФГОС НОО, ООО. 

3. Права и обязанности членов Рабочей группы. 
Члены Рабочей группы для решения возложенных на нее задач имеют в пределах своей 

компетенции право: 
3.1. осуществлять работу по плану, утвержденному директором МБОУ ООШ№ 38, вносить в него 

необходимые дополнения и коррективы; 
3.2. запрашивать и получать от руководства школы необходимые материалы  для  анализа  

образовательного  процесса  в  МБОУ ООШ № 38; 

3.3. представлять на рассмотрение педагогическим советом вопросы, связанные с разработкой и 
реализацией графика введения ФГОС НОО, ООО обучающихся с ОВЗ ; 

3.4. вносить предложения и проекты решений по вопросам, относящимся к деятельности Рабочей 
группы по введению и реализации ФГОС НОО, ООО обучающихся с ОВЗ и обучающихся с 

задержкой психического развития. 

4. Ответственность Рабочей группы. 
Рабочая группа несет ответственность: 
4.1. достоверность и своевременность информационной, координационной и научно-методической 

поддержки введения и реализации ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ педагогическим работникам 
МБОУ ООШ № 38; 

4.3. своевременное выполнение решений педагогического совета, относящихся к введению и 
реализации ФГОС НОО, ООО обучающихся с ОВЗ и обучающихся с задержкой психического 
развития, плана мероприятий по введению ФГОС НОО, ООО обучающихся с ОВЗ и обучающихся с 
задержкой психического развития в МБОУ ООШ № 38. 
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